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Werkstudent:in / Sommerpraktikum 

 

Allgemeines 

Projektzeitraum: 4-8 Wochen (100% Pensum); Start frühestens ab 04.08.2025 oder  

nach Vereinbarung 

Ort:  St. Gallen 

 

Über das Projekt 

Im Rahmen eines Optimierungsprojekts für den monatlichen Abrechnungsprozess des Tarifverbunds OST-
WIND suchen wir eine selbstständige, engagierte Studierende Persönlichkeit (ab 3. Semester), die gemein-
sam mit Visionizer GmbH an der Weiterentwicklung und Vereinfachung bestehender Abläufe mitarbeitet. 

 

Die konzeptionelle Steuerung, Aufgabenkoordination und Qualitätskontrolle erfolgt durch Visionizer. Du ar-
beitest eigenverantwortlich, bringst deine Ideen ein, begleitest die Umsetzung des Projekts aktiv – und über-
nimmst dabei die Verantwortung für organisatorische und administrative Aufgaben. 

 

Deine Aufgaben 

▪ Analyse bestehender Prozessdokumentationen und Abläufe 

▪ Erfassung und Visualisierung von Prozessen in Microsoft Visio 

▪ Identifikation von Bottlenecks, Redundanzen und Optimierungspotenzialen 

▪ Entwicklung von konkreten Verbesserungsmassnahmen 

▪ Aufbereitung von Entscheidungsvorlagen und Präsentationen 

▪ Einsatz von KI- und Automatisierungstools zur Unterstützung der Prozessoptimierung 

▪ Enge Zusammenarbeit mit der Projektleitung 

 

Dein Profil 

▪ Eingeschrieben ab dem 3. Semester mit Fachausrichtung Wirtschaftsinformatik, Betriebswirtschaft, Wirt-

schaftsingenieurwesen o.ä. 

▪ Begeisterung für Prozessmanagement und Digitalisierung 

▪ Sicherer Umgang mit Microsoft Visio, PowerPoint und Excel (inkl. Makros) 

▪ Erste Erfahrungen oder hohe Lernbereitschaft im Umgang mit KI- und Automatisierungstools 

▪ Strukturierte und selbstständige Arbeitsweise 

▪ Du bringst Themen strukturiert und effizient zum Ziel 

▪ Kommunikationsstärke und Teamfähigkeit 

▪ Sensibilität für Datenschutzthemen 

 

Das erwartet dich 

▪ Spannende Einblicke in die Optimierung von Geschäftsprozessen 

▪ Direkte Zusammenarbeit mit der Projektleitung und den Fachverantwortlichen beim Tarifverbund OST-

WIND 

▪ Gestaltungsmöglichkeiten und aktive Mitwirkung an konkreten Verbesserungen 

▪ Flexibles Arbeiten in einem dynamischen Umfeld 

▪ Zusammenarbeit mit einem erfahrenen Projektmanagement-Team 

 

Deine Bewerbung 

Haben wir dein Interesse geweckt? Dann sende deine vollständigen Bewerbungsunterlagen an perso-
nal@ostwind.ch. Für Fragen wende dich an personal@ostwind.ch oder per Telefon an +41 71 226 88 99, 
Michel Pfirter. 
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