
079 891 82 12

s.hofmeier@careerplus.ch

toller Karrierestart nach

dem Studium

Dein Kontakt

Deine VoraussetzungenGestalte aktiv mit

Unterstütze Kandidaten beim Finden des perfekten Jobs

und berate Kunden bei der Stellenbesetzung

Übernimm das Bewerbermanagement und gestalte kreative

Stelleninserate

Pflege und baue Dein Kundenportfolio durch Akquise und

nachhaltige Betreuung aus

Bereite Kandidaten auf Vorstellungsgespräche vor,

koordiniere Termine und hol Referenzen ein

Erreiche wöchentlich definierte Kennzahlen und

persönliche Umsatzziele

Repräsentiere Careerplus bei Kundenbesuchen und

verhandle auf Augenhöhe

Kommunikativ,
empathisch, sicheres
Auftreten
Offen für neue
Herausforderungen,
ambitioniert,
teamorientiert
Studium in BWL,
Psychologie,
Hotellerie/Tourismus

oder kaufmännische
Ausbildung mit
Kundenkontakt
Stilsichere
Deutschkenntnisse,
gute
Englischkenntnisse

Recruitment Specialist

Deine Benefits

Lernen & Wachsen: On-the-Job-Training, Feedback,
Karriereentwicklung
Team Spirit: Kollegialität, After-Work-Events, flache
Hierarchien
Work-Life-Balance: Flexible Arbeitsbedingungen
Attraktive Vergütung: Fixgehalt + zielorientierter Bonus

Sabine
Hofmeier

St. Gallen / Zürich
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