
Prozess-Manager/in
Digitalisierung & ERP

Vollzeit (100 %)

Baden

Eintritt nach Vereinbarung

Studium abgeschlossen – und Lust, Prozesse nicht nur zu analysieren, sondern selbst umzusetzen?

Im Team IT & Prozesse bringst du die Digitalisierung bei uns voran: Du schaust dir Abläufe an, entwickelst
bessere Lösungen und setzt sie gleich selbst um – vom Einrichten einer Schnittstelle bis zur eigenen App
mit Low-Code-Tools wie Engomo. Du musst nicht schon alles können: Wir arbeiten dich sorgfältig ein, und
erfahrene Kolleginnen und Kollegen stehen dir zur Seite.

Das erwartet dich

Das bringst du mit

Ein Plus, aber kein Muss: Erfahrung mit ERP-Systemen, Middleware (z. B. Lobster Data, Seeburger), Low-
Code-Tools oder erste Projekterfahrung – auch aus Studium, Praktikum oder Nebenjob.

Das bieten wir dir

Interessiert? Dann bewirb dich über unser Onlineportal – gerne auch mit einem kurzen
Motivationsschreiben statt eines langen Dossiers.

Wir freuen uns auf deine Bewerbung!

Bei Fragen zur Stelle oder zum Bewerbungsprozess hilft dir unser Personalbüro, Telefon
+41 56 200 29 12, gerne weiter.

Du arbeitest an unserem ERP-System (COMARCH) mit und hilfst, es weiterzuentwickeln
Du analysierst bestehende Abläufe gemeinsam mit den Fachbereichen und zeigst Verbesserungen auf
Du richtest Datenschnittstellen ein und programmierst kleinere Lösungen selbst
Du entwickelst Anwendungen mit Low-Code-Plattformen wie Engomo
Du arbeitest in Digitalisierungsprojekten mit und übernimmst dort Schritt für Schritt mehr
Verantwortung
Du unterstützt Kolleginnen und Kollegen bei Fragen zu unseren Anwendungen

Einen frischen oder baldigen Abschluss (FH, Uni oder HF) in Wirtschaftsinformatik, Informatik,
Betriebswirtschaft, Lebensmitteltechnologie oder einer ähnlichen Richtung
Freude an IT und Prozessen und den Drang, Dinge besser zu machen
Erste Programmiererfahrung, zum Beispiel aus dem Studium oder eigenen Projekten (etwa SQL,
JavaScript, Python oder PowerShell)
Eine selbstständige, strukturierte Arbeitsweise und Freude am Kontakt mit Menschen
Sehr gute Deutsch- und gute Englischkenntnisse

Echte Verantwortung und sichtbare Wirkung vom ersten Tag an
Eine strukturierte Einarbeitung und Raum, dich weiterzuentwickeln
Ein kollegiales Team und eine moderne Infrastruktur
Fortschrittliche Anstellungsbedingungen
Einkaufsvergünstigungen auf unser Sortiment


