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JOBPROFIL TRAINER*IN 
 

Über den Verein Kinder-Camps 
Wir führen während der Schulferien diverse Sport-Camps für Kinder zwischen 6 und 13 Jahren durch. 

Ob Sportskanone oder nicht, ist dabei egal. Bei uns erleben die Kinder eine Woche voller Bewegung, 

Spiel und Spass! 

• Die Camps finden während der Schulferien von Montag bis Freitag, 9.30-16.00 Uhr, statt - inkl. 

Mittagessen, aber ohne Übernachtung.  

• Zusätzlich bieten wir eine Vorbetreuung (8.00-9.30 Uhr) und Nachbetreuung (16.00-17.30 Uhr) 

an. Die Betreuung wird am ersten Camp-Tag innerhalb des Trainerteams aufgeteilt. 

• Unser Angebot umfasst Camps in den Bereichen Polysport, Fussball, Leichtathletik, 
Kampfsport und Tanz. 

• Die Camps werden von einem motivierten und professionellen Team geleitet. 

• Die Arbeit für Kinder-Camps wird in der Funktion als Trainer*in wie folgt vergütet (inkl. T-Shirts 
und Mittagsverpflegung): 

o Mit gültiger J+S-Kindersport-Anerkennung: 200 CHF pro Tag (5 Tage = 1’000 CHF) 

o Ohne gültige J+S-Kindersport-Anerkennung: 140 CHF pro Tag (5 Tage = 700 CHF) 

o Trainerpersonen unter 18 Jahren: 100 CHF pro Tag (5 Tage = 500 CHF) 

o Für Vor- bzw. Nachbetreuung zusätzlich: 50 CHF pro 90 Minuten 

 

Das Mindestalter für die Tätigkeit als Trainer*in beträgt 16 Jahre.  

 

Anforderungen an Trainer*in 
• J+S-Leiter*in, Fachspezialist*in, Sportstudent*in oder vergleichbarer sportlicher Hintergrund 

• Aufgestellte, freundliche und motivierte Persönlichkeit mit Erfahrung und nötigem 
Fingerspitzengefühl im Umgang mit Kindern 

• Achtet auf ein gepflegtes Erscheinungsbild, trägt während dem Arbeitseinsatz stets das T-Shirt 
von Kinder-Camps oder die Kampfsport-Kleidung 

• Hohes Mass an Verantwortungs- und Pflichtbewusstsein 

• Organisatorisches Geschick und ausgeprägte Teamfähigkeit 

 

Aufgaben als Trainer*in 
Einen spannenden, sicheren, altersgerechten und abwechslungsreichen Sportunterricht gestalten -  

unter Berücksichtigung des vorgegebenen Wochenplans und der Instruktionen der Wochenleitung.  

 

Vor dem Camp 
• Schickt die nötigen Unterlagen zur erhaltenen Einsatzbestätigung an die Regionalleitung zurück 

und bestätigt den Arbeitseinsatz per Mail 

• Liest die zugestellten Informationen aufmerksam durch 

• Bereitet die zugeteilten Unterrichtslektionen selbstständig vor und stellt sicher, dass das nötige 
Material vor Ort ist (Spezialmaterial muss bei Bedarf selbst mitgebracht werden) 

• Erstellt einen persönlichen Steckbrief und bringt diesen am ersten Camp-Tag mit 

 

Am ersten Camp-Tag 
• Trifft um 8.00 Uhr beim Treffpunkt am Camp-Standort ein 

• Unterstützt beim Einrichten des Camps 
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• Hilft bei der Registrierung und dem Empfang der Kinder und Eltern 

• Bereitet sich für die erste Lektion vor 

 

Während des Camps (weitere Camp-Tage) 
• Trifft pünktlich im Camp ein und ist um 09.20 Uhr bereit für den Start in den Camp-Tag 

• Führt die zugeteilten Lektionen selbständig und eigenverantwortlich durch - unter 
Berücksichtigung der Anweisungen und Instruktionen der Wochenleitung - und passt sie den 
Bedürfnissen und dem Alter der Kinder an 

• Unterstützt bei der Betreuung während der Mittagspause 

• Hilft bei der Organisation und Durchführung des Spezialprogramms (variiert je nach Camp) 

• Übernimmt nach Absprache die Vor- und Nachbetreuung der Kinder 

 

Am Ende des Camps 
• Unterstützt beim Aufräumen und sorgt dafür, dass Räumlichkeiten und Material ordentlich 

hinterlassen werden 

• Bespricht die Camp-Woche im Trainerteam und hält Feedbacks im Debriefing fest 

 
 

DIE  CAMP -BEWERBUNG IST  ONLINE  AUF  DIE  GEWÜNSCHTEN  CAMPS VORZUNEHMEN.  

 
Stand 24.11.2025 


