


St.Gallen-Bodensee Tourismus wirbt im Bereich Freizeit- und Kongresstourismus aktiv für die Destination. 
Ziel ist es, Gäste und Einheimische für die Region zu begeistern. Unser Unternehmen ist als private Desti na-
tionsmanagement-Organisation (DMO) mit öffentlichem Auftrag in den Geschäftsfeldern Messe-, Kongress-
und Veranstaltungstourismus, Kultur- und Wissenstourismus sowie Freizeittourismus in den Bereichen 

Gesundheit, Bewegung und Genuss international tätig.

Für den Bereich Corporate Services suchen wir per sofort oder nach Vereinbarung eine 

Leitung Corporate Services 80 – 100% (m/w/d)

TÄTIGKEITSFELD

In dieser vielseitigen Schlüsselposition verantwortest du die operative Führung der internen Kernressourcen. Dazu 
gehören Finanzen, HR, Management Support, interne Prozesse, Facility Management sowie eine professionelle 
Administration.

Du führst den Bereich Corporate Services sowie die Fachperson Finanzen & HR und trägst die Verantwortung für 
die Berufsbildung. Im Finanzbereich zeigst du dich gemeinsam mit internen und externen Fachpersonen für die 
Budgetierung, das Finanz- und Projektcontrolling sowie für aussagekräftige Reportings verantwortlich. Zudem 
überwachst du die zentralen Prozesse rund um die Gästetaxen, das Tourismusmonitoring und die 
Beherbergungsstatistik.

Im HR-Bereich verantwortest du den gesamten Employee Lifecycle – von der Rekrutierung über die Personal-
administration bis hin zu Personalentwicklung, Employer Branding und betrieblichem Gesundheitsmanagement. 
Du begleitest und entwickelst zudem interne Zielvereinbarungsprozesse nach der OKR-Methode.

Die Vor- und Nachbereitung diverser Sitzungen für strategische Gremien ist ein weiterer Schwerpunkt. Überdies 
bist du für die Gesamtorganisation der jährlichen Vereinsversammlung zuständig sowie koordinierst und leitest 
vielseitige Struktur-, Innovations- und Organisationsprojekte.

DEIN IDEALPROFIL

Für diese verantwortungsvolle Tätigkeit suchen wir eine integre, loyale und unternehmerisch denkende 
Führungspersönlichkeit mit betriebswirtschaftlichem Hintergrund sowie einer Weiterbildung im HR- oder 
Finanzbereich. Du bringst Führungserfahrung in einer KMU-Generalistenfunktion mit und verfügst über ein 
starkes Zahlen-, Prozess- und Organisationsverständnis. Du formulierst schriftlich sicher und bewegst dich 
souverän gegenüber Vorstand, Partnern, Mitarbeitenden und externen Anspruchsgruppen.

Eine pragmatische Macherhaltung, ein gutes Gespür für Menschen und Organisationen sowie Freude an der 
Weiterentwicklung interner Strukturen runden dein Profil ab.

Dein neuer Arbeitsplatz, ein abwechslungsreiches Aufgabengebiet mit Mitgestaltungsmöglichkeiten und ein 
motiviertes Team erwarten dich mitten in St.Gallen.

Möchtest du unser Tourismuserlebnis mit Leidenschaft und Kreativität mitgestalten? Angelika Länzlinger freut 
sich auf deine Bewerbungsunterlagen per E-Mail bis zum 30. Juni 2026. Weitere Auskünfte erteilt dir Rafael 
Enzler, Präsident, unter 079 261 30 87.

St.Gallen-Bodensee Tourismus 
Angelika Länzlinger
Finanzen & Personal
Bankgasse 9 | 9001 St.Gallen

Telefon 071 227 37 22 
angelika.laenzlinger@st.gallen-bodensee.ch 
www.st.gallen-bodensee.ch


